
AGENDA 

25
NOV

09.00-12.00 Registracija učesnika

12.00-12.15 Uvodna riječ
Predstavnik Ministarstva rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga
Predstavnik Poreske uprave Crne Gore
Predstavnik Opštine Budva
Draško Trninić - izvršni direktor Centra za ekonomiju i tehnologiju

12.15-12.45 Nova era radnih odnosa: Transparentnost, ravnoteža i nova pravila
Marko Ćipović - Načelnik Direkcije za radne odnose
Larisa Zoronjić - Načelnica Direkcije za praćenje primjene standarda MOR I instrumenata SE
Ministarstvo rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga

12.45-13.15 Prioritetna pitanja u inspekcijskom nadzoru i izazovi u praksi
Srđan Simović - Glavni inspektor rada
Ministarstvo rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga

13.15-13.45 Elektronske usluge Poreske uprave: šta privrednik može završiti online, bez dolaska na šalter
Zdravko Gutović - rukovodioc Sektora za usluge i registraciju
Poreska uprava

13.45-14.45 Ručak

14.45-15.05 Međunarodna regrutacija u praksi: Vizni režim, selekcija i integracija stranih radnika
Marija Nedović – Menadžer sektora za ljudske resurse
Dukley Hotel & Resort

15.05-15.25 Iz iskustva u model: Razvoj koji traje i u realnosti
Jelena Vuletić - leadership kouč i edukator
Balance2Business

15.25-16.40 Panel: Poslodavac i država: od kazne do partnerstva – najčešće greške i kako ih izbjeći
Irena Joksimović - generalna direktorica Direktorata za rad
Srđan Simović - glavni inspektor rada
Zlatko Popović - glavni inspektor zaštite i zdravlja na radu
Milica Vuletić - načelnica Odsjeka za pružanje usluga poreskim obveznicima u Poreskoj upravi

16.45-17.15 Prezentacija softverskog rješenja KADROVSKO POSLOVANJE
Stojan Knežević
Centar za ekonomiju i tehnologiju

19.00-20.00 Večera

20.30-00.00 Zabavno veče – Duo Intime



27 NOV
07.00-10.00 Doručak

do 11.00 Odjava učesnika

26
NOV

07.00-10.00 Doručak

10.30-11.00 Radni odnosi u praksi: Od zakonskih pravila do svakodnevnih izazova
Irena Joksimović - generalna direktorica Direktorata za rad 
Larisa Zoronjić - Načelnica Direkcije za praćenje primjene standarda MOR I instrumenata SE
Ministarstvo rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga

11.00-11.30 Zaštita i zdravlje na radu - uporedna praksa u Crnoj Gori i zemljama EU
Zlatko Popović - Glavni inspektor zaštite i zdravlja na radu
Ministarstvo rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga

11.30-12.00 Radni odnosi u kontekstu poreskih propisa - poreski tretman prihoda ostvarenih u okviru radnog
odnosa
Milica Vuletić - Načelnica Odsjeka za pružanje usluga poreskim obveznicima
Poreska uprava

12.00-12.30 Radni odnosi - prava i obaveze zaposlenih i poslodavaca
Enesa Rastoder – direktorica Agencije za mirno rješavanje radnih sporova

13.00-14.15 Ručak

14.15-14.35 Novi profil lidera: Ko vodi u eri post-digitalne transformacije?
Miloš Tucaković - Managing partner
Stanton Chase

14.35-14.55 Sistem zarada
Filip Lazović – Zamjenik generalnog sekretara
Unija Poslodavaca Crne Gore

14.55-15.15 Menadžment 2030: odluke, ljudi i vještačka inteligencija 
mr Draško Trninić
Stojan Knežević
Centar za ekonomiju i tehnologiju

15.15-16.30 Panel:  Kako zadržati dobre radnike: plate, fleksibilnost, strani radnici i nove generacije
Marko Ćipović – Načelnik Direkcije za radne odnose -  Ministarstvo rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga
Filip Lazović – Zamjenik generalnog sekretara - Unija Poslodavaca Crne Gore
Miloš Tucaković – Managing partner - Stanton Chase
Marija Nedović – Menadžer sektora za ljudske resurse  - Dukley Hotel & Resort

19.00-20.00 Večera

20.30-00.00 Zabavno veče –  Edis Agić i bend


